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OBJECTIFS SANTE SECURITE ENVIRONNEMENT 2021

> Encourager 'ENSEMBLE des acteurs de I'ENTREPRISE dans la DEMARCHE d’AMELIORATION
CONTINUE :

v Encadrant les chefs de chantier afin qu'ils atteignent tous leurs objectifs SSE en 2021 :

o Retour de 80% des dossiers chantier, minutes sécurité, modes opératoires, demandés au
planning

2 causeries (animation SSE)
2 visites sécurité
1 audit sécurité
o 3 remontées d'informations (situations dangereuses, presqu‘accidents...)

o 2 Retours d'expérience

¥ Vérifiant qu'au moins 80% des dossiers chantiers soient bien réalisés avec un mode opératoire

> AMELIORER 'ORGANISATION INTERNE :

v Recruter 2 personnes en production : 1 en plastiques et 1 en tuyauterie pour remplacer le départ en
retraite de Pascal THOMAZEAU le 1% avril 2021

Recruter 1 personne au BE pour remplacer Enzo LONGO et Marc FOUCHER
Mettre en place la nouvelle version du réglement intérieur
Contrdler le rangement, I'ordre et la propreté dans les véhicules en réalisant des audits spécifiques

Réaliser des causeries sur les thémes de notre campagne de sensibilisation « I’appropriation de la
culture SSE par les salariés»

2> MAITRISER ET CONTROLER LE RISQUE DE PANDEMIE COVID19

v' Continuer la veille réglementaire et mettre en place I'ensemble des préconisations nécessaires pour
lutter contre le coronavirus

> AMELIORER le MANAGEMENT de notre SYSTEME

v" Le budget consacré au MASE/SECURITE/COVID19 représente 3% de la masse salariale en 2020 que
nous ne devons pas dépasser en 2021.

Le 19 février 2021 La Direction
Marc NOURY

ENR /02 / V12




